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- Décret n°90-50 du 12 janvier 1990

- Décret n°2010-664 du 16 juin 2010

Fonctions éligibles à la PCA Taux Montant maximum 
d'attribution

VICE-PRESIDENCE STATUTAIRE
VP CA et à l'Egalité 100 % 10 000,00 €
VP CR 100 % 10 000,00 €
VP CFVU 100 % 10 000,00 €
VICE-PRESIDENCE DELEGUEE
VP Relations internationales 75 % 7 500,00 €
VP Insertion professionnelle en charge du campus 3A 75 % 7 500,00 €
VP Numérique et innovation pédagogique 75 % 7 500,00 €
VP Valorisation et développement économique 75 % 7 500,00 €
VP Vie universitaire 75 % 7 500,00 €
MISSION PERMANENTE
Directeur du Collège des Études doctorales 25 % 2 500,00 €

25 % 2 500,00 €
25 % 2 500,00 €

Handicap 25 % 2 500,00 €

Directeur des Éditions Universitaires d'Avignon 30 % 3 000,00 €

Soutien à l'innovation 30 % 3 000,00 €

Industries culturelles et créatives 15 % 1 500,00 €

Intelligence artificielle 15 % 1 500,00 €

Coordinateur de la plateforme d'analyse métabolomique 25 % 2 500,00 €

Responsable EUR 50 % 5 000,00 €

Référent déontologue, lanceur d'alerte et laïcité 25 % 2 500,00 €

Coordonnateur Réseau FIGURE (Avignon Université) 25 % 2 500,00 €
Coordonnateur MEEF INSPE <=> AU 25 % 2 500,00 €
DIRECTION DE COMPOSANTE
UFR ALL - Doyenne 75 % 7 500,00 €
UFR ALL - Vice-Doyen 50 % 5 000,00 €
UFR STS - Doyen 75 % 7 500,00 €
UFR STS - Vice-Doyenne 50 % 5 000,00 €
UFR SHS - Doyen 75 % 7 500,00 €
UFR SHS - Vice-Doyen 50 % 5 000,00 €
UFR DEG - Doyen 75 % 7 500,00 €
UFR DEG - Vice-Doyenne 50 % 5 000,00 €
IUT - Direction Département TC 50 % 5 000,00 €
IUT - Direction Département GB 50 % 5 000,00 €
IUT - Direction Département PEC 50 % 5 000,00 €
IUT - Direction Département STID 50 % 5 000,00 €
DIRECTION DE SERVICE COMMUN

Service de la formation tout au long de la vie 75 % 7 500,00 €

SUAPS 75 % 7 500,00 €
Pôle sportif 10 % 1 000,00 €

Taux maxima plafonné à :

10 000,00 €

187 500,00 €

PRIMES DE CHARGES ADMINISTRATIVES 2021/2022   

Directeur École Doctorale

Total

2021-2022 (du 01/09/2021 au 31/08/2022)

DIRECTION DES 
RESSOURCES 

HUMAINES
Campus Hannah-ARENDT

Site Centre Ville
74 rue Louis-PASTEUR

84029 AVIGNON CEDEX 1
Tél. + 33 (0)4 90 16 25 35
Fax. + 33 (0)4 90 16 25 50

drh@univ-avignon.fr
http://www.univ-avignon.fr

Document approuvé par le Conseil d'administration le 29 juin 2021
après avis favorable du Comité technique le 15 juin 2021
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51 2 111,91 €
27 1 118,07 €
27 1 118,07 €
35 1 449,35 €
62 2 567,42 €
32 1 325,12 €
88 3 644,08 €
44 1 822,04 €
53 2 194,73 €
65 2 691,65 €
42 1 739,22 €
14 579,74 €
14 579,74 €
9 372,69 €
9 372,69 €
9 372,69 €

78 3 229,98 €
0 0,00 €
7 289,87 €
4 165,64 €
5 207,05 €

57 2 360,37 €
57 2 360,37 €
57 2 360,37 €
25 1 035,25 €

Sous total direction fédérations et unités de recherche 871 36 068,11 €

PRIMES DE CHARGES ADMINISTRATIVES 2021/2022        

DIRECTION D’UNITE DE RECHERCHE ET FEDERATION DE RECHERCHE

Total équivalent 
PCA *

Fonctions
Total équivalent 

décharge *
(heures)

Directrice CNE 
Directeur adjoint ESPACE
Directeur LBNC
Directeur LIA

Directrice LaPEC
Directrice ICTT
Directrice LCC

Directrice LMA
Directeur adjoint EMMAH
Directrice adjointe EMMAH

Co-directeur Fédération de Recherche Agorantic
Directeur Fédération de Recherche Tersys

Responsable équipe CBSA-IBMM
Responsable site AnHIMA
Responsable site ESPACE-DEV
Directeur Fédération de Recherche Agorantic

Responsable UMRT IQUAR

* Conformément à la délibération CA du 21/01/2020 la conversion de la prime en décharge de service est effectuée sur la base du taux horaire non 
chargé d'une heure complémentaire d'enseignement soit 41,41 euros.

Directeur adjoint SQPOV 408
Responsable équipe GREEN - SQPOV 408
Responsable site - équipe physiologie de la qualité- QUALISUD
Co-responsable équipe IRPNC – IMBE
Co-responsable équipe IRPNC – IMBE
Responsable équipe BBE – IMBE
Directrice CIHAM
Directeur adjoint scientifique LSBB
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après avis favorable du Comité technique et de la Commission de la Recherche les 15 et 24 juin 2021
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